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2019 年 9 ⽉１0 ⽇ 
住 所 松本市⼤字和⽥４０２０番地２６ 
企業名 株式会社アルスター 
代表者 武居正憲                   

 
当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた⽅針及び取組を下記のとおり宣⾔します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営⽅針等 

弊社の企業理念である「私たちは、総合技術⼒をもって社会のニーズとお客様の満⾜を考え、地域社会
に貢献します」は、ＳＤＧｓの達成と⽬標を同じくするものであり、社員⼀⼈ひとりがそのことを⾃覚
し、それぞれの役割を果たしていくことにより、ＳＤＧｓの達成に貢献していきます。 

 

３側⾯ 
（主な分
野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 
重点的な取組及び 
指標の進捗状況 

登録年⽉⽇︓ 

環境 
社会 
経済 

安定した⼯事品質、⾼レベルな技術
の提供 

建設業に関わる資格 
取得保有率 
 2019 年 22％ 

2030 年 30％ 
（全社員数が分⺟） 

 

環境 
社会 
経済 

重⼤な設備⼯事事故・⼈⾝事故の 
防⽌ 

弊社施⼯に起因する事
故の防⽌ 

2019 年 0 件 
2030 年０件 

 

環境 
社会 
経済 

社会課題に注⽬した⾃社事業の 
拡⼤と地域への貢献 

関連事業者との連携に
よる地域へ貢献できる
案件の創出。 
 2019 年１件 
 2030 年 20 件 

 

 
【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営⽅針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 

 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値⽬標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側⾯の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記⼊不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を⾏い、状況を記載してください。 


